附件3
河北省节水志愿服务活动典型案例认定标准

一、管理规范。志愿服务团队相对稳定，成员在3人以上，且有固定负责人。团队成员思想统一，有较强凝聚力，能够积极主动参与节水志愿服务活动。

二、组织有力。志愿服务团队拥有节水特色志愿服务项目，积极宣传《节约用水条例》《河北省节约用水条例》《公民节约用水行为规范》、节水科普常识等节水内容，深入节水“十进”宣传活动。团队年累计参与节水志愿服务5次以上，或累计组织服务时间不少于30小时，并有完整的活动记录与总结。

三、善于创新。具有创造性思维，立足本职岗位，发挥自身优势，积极探索创新节水志愿服务活动形式，广泛利用公共交通、电子大屏幕和各种媒体等多种方式，开展“城市地标亮节水”等志愿服务活动，受众人数多，宣传效果明显。

四、影响广泛。志愿服务团队组织开展的节水志愿活动，具有较强的社会影响力和引领带动作用，受到服务对象、社会群众和当地主管部门认可，在各类媒体上广泛宣传推广，被市级(含)以上媒体进行宣传推广的团队在同等条件下优先考虑。
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